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Señor 
Lic. Erick Badilla Monge 
Jefe de Recursos Humanos 
Municipalidad de Paraíso 
 

Referencia: Respuesta al oficio N°ALC-REHU-0071-2024. 
 
Estimado señor, 
 
La Auditoría Interna de la Municipalidad de Paraíso, le saluda respetuosamente y a su vez, 
de acuerdo con las observaciones realizadas a través del oficio N°ALC-REHU-0071-2024, 
en el cual se manifiesta a esta Auditoría que se desconoce la situación planteada a través 
del oficio N°CONMU-AUD-018-2024; lo cual es razonable por su reciente ingreso, así que, 
se procede adjuntar el oficio N°CONMU-AUD-65-2022, en el cual la Auditoría Interna emite 
dicha Advertencia; así también, se adjunta el oficio N°ALC-963-2022 enviado por el Alcalde 
Municipal Carlos Ramirez Sanchez, el cual informa que ante lo advertido por esta Auditoría 
Interna, se prescinden los servicios del señor Victor Jarquín Coto, con la finalidad de evitar 
una afectación al interés público, la confianza y credibilidad institucional y con el propósito 
de prevenir conductas de corrupción, a razón del conflicto de interés propiciado por dicho 
funcionario. 
 
Así también, es importante indicar que la advertencia es un servicio preventivo que consiste 
en alertar a los órganos pasivos de la fiscalización, sobre las posibles consecuencias de 
asuntos que llegan al conocimiento de la Auditoría Interna, y sobre conductas o actuaciones 
que podrían estar contraviniendo el ordenamiento jurídico y técnico o exponiendo a riesgo a 
la institución. Esta labor se ejecuta bajo la competencia que nos da el inciso d) del artículo 
22 de la Ley General de Control Interno (LGCI).  
 
Por ende, la advertencia girada es con el objetivo de agregar valor y evitar posibles 
consecuencias para la institución; a pesar de que la advertencia no resulta de obligado 
acatamiento por parte del jerarca, es de esperar que éste actúe de manera congruente con 
la advertencia, toda vez que el artículo 12 de la LGCI le impone, deberes en su calidad de 
jerarca y responsable del adecuado funcionamiento del sistema de control interno.  
Así también, es importante recalcar que la labor de advertencia es una herramienta que 
junto a otros productos de auditoría viene a fortalecer el sistema de control interno. 
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Finalmente, puesto en conocimiento de lo anterior, es criterio y por ende la responsabilidad, 
de la Jefatura y el departamento de Recursos Humanos, considerar lo advertido por esta 
Auditoría Interna, en futuros procesos de contratación al Lic. Victor Jarquín Coto. 
 
El presente oficio es a modo de conocimiento, no amerita respuesta. 
 
Sin más por el momento, se despide. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
 
Firma 
Sandra Solís Cortés 
Auditora Interna 
Adj: Oficios N°ALC-963-2022 y N°CONMU-AUD-65-2022 
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